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Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Decreto 255/2019, de 22 de octubre, de creacion de la Academia de Medicina de Castilla-La Mancha.
[2019/9787]

Este Decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en la Ley 2/2019, de 15 de marzo, de Academias de Castilla-La Man-
cha, por la que se regula la creacion de las academias cientificas, artisticas y literarias de la Comunidad Autdbnoma de
Castilla-La Mancha y su registro.

La Ley 2/2019, de 15 de marzo, establece en su articulo 3 que la creacidn de las academias se realiza por Decreto del
Consejo de Gobierno. Asimismo, establece que el procedimiento se iniciara de oficio o a instancia de las personas inte-
resadas que acrediten competencia intelectual, académica y profesional en el correspondiente ambito de conocimiento
o de instituciones y entidades sin animo de lucro que desarrollen una actividad relevante en dicho ambito.

Por todo lo expuesto, de acuerdo con la solicitud y la documentacién presentada por la Comisiéon Gestora para la crea-
cion de la Academia de Medicina de Castilla-La Manca previo informes favorables correspondientes, a propuesta de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion del dia 22 de
octubre de 2019, dispongo:

Articulo unico. Creacién de la Academia de Medicina de Castilla-La Mancha.

1. Se crea la Academia de Medicina de Castilla-La Mancha como academia cientifica, artistica y literaria de la Comuni-
dad Auténoma de Castilla-La Mancha.

2. La Academia se regira por los Estatutos que se incluyen como Anexo a este Decreto.
Disposicién adicional primera. Consejeria competente en el impulso de esta Academia.

Se asigna a la Consejeria de Sanidad como Consejeria de la Administracién Regional de Castilla-La Mancha a la que le
corresponde el fomento o impulso de las funciones de esta Academia de Medicina de Castilla-La Mancha.

Disposicién adicional segunda. Consejeria competente en cuestiones administrativas.
Se asigna a la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes como Consejeria de la Administracion Regional de Castilla-
La Mancha a la que corresponde las cuestiones administrativas inherentes a esta Academia de Medicina de Castilla-La
Mancha.
Disposicién final unica. Entrada en vigor.
El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
Dado en Toledo, el 22 de octubre de 2019

El Presidente

EMILIANO GARCIA-PAGE SANCHEZ

La Consejera de Educacion, Cultura y Deportes
ROSA ANA RODRIGUEZ PEREZ
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Anexo
Estatutos de la Academia De Medicina De Castilla-La Mancha.
Prefacio

La Academia de Medicina de Castilla-La Mancha se constituye como una corporacion de derecho publico sin &nimo
de lucro, de naturaleza similar a la de otras academias de ambito nacional o autonémico.

El origen de la Academia es la sociedad de medicina y cirugia de Albacete que se constituyé en 1968 como asocia-
cion de caracter privado para el fomento y estudio de las ciencias médicas en todas sus ramas, siendo registrada
en el Gobierno Civil con el numero 4021 en asociaciones. Esta sociedad es, por tanto, una corporacién de cuarenta
afos de historia activa, con frecuentes actos, culturales y académicos, y con una representacién democraticamente
elegida, siguiendo siempre el estilo y los Estatutos vigentes de las reales academias de medicina territoriales. Por
razones de interés social y con fines de interés publico, contando con el acuerdo de la propia entidad, se consideré
oportuno y adecuado dotar a la Sociedad de Medicina y cirugia de Albacete de la naturaleza de academia. Con fecha
de 20/12/2018 se convocoé una junta general extraordinaria en la que se aprobaron por unanimidad los estatutos
modificados y se vot6 igualmente la disolucién de la sociedad de medicina y cirugia de Albacete para la creacion de
la Academia de Medicina de Castilla-La Mancha (A.M.CLM).

La Constitucion Espafiola encomienda a los poderes publicos promover la ciencia y la investigacion en beneficio
del interés general articulo 44.2. Del mismo modo, el Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha sefiala como
competencias exclusivas la organizacion, régimen y funcionamiento de sus instituciones de autogobierno articulo
31.1. 12, el fomento de la cultura y de la investigacion articulo 31.1.172 y la regulacién de las especialidades pro-
cedimentales requeridas por sus formas de organizacion propias 31.1.282. En aplicacién de estos principios, estos
estatutos fueron remitidos a la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha para su aproba-
cion y presentacion al Gobierno regional que mediante deliberacién aprobé la creacion de la Academia de Medicina
de Castilla-La Mancha.

Titulo |
De la Academia y sus fines, denominacion, domicilio y ambito.

Articulo 1. Denominacién y naturaleza.

Con la denominacioén de “Academia de Medicina de Castilla-La Mancha” se constituye una corporacion de derecho
publico con personalidad juridica propia y con capacidad y autonomia para el desarrollo de sus funciones, con los
fines de cultivar, fomentar y difundir las ciencias biomédicas, al amparo de la Ley 2/2019, de 15 de marzo, de Aca-
demias de Castilla-La Mancha, asi como de cualquier otra norma que pudiera serle de aplicacion, y que actuara sin
animo de lucro en la consecucion y desarrollo de los fines y funciones y actuaciones que le son propios.

Articulo 2. Régimen juridico.

1. La Academia se regira en su constitucion y funcionamiento por el derecho privado, por los presentes estatutos
y por los reglamentos que seran aprobados para su cumplimiento y desarrollo. Esta asociacion se constituye por
tiempo indefinido.

2. En todo cuanto no esté previsto en los presentes estatutos se aplicara la vigente Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y las disposiciones complementarias y La Ley 2/2019, de 15 de mar-
2o, de Academias de Castilla-La Mancha.

Articulo 3. Ambito personal y territorial y sede.

Su ambito territorial comprende la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, donde va a realizar principalmente
sus actividades.

Articulo 4. Funciones y actividades.

Para el cumplimiento de los fines a que se refiere el articulo 1, la academia realizara las funciones y actividades que
se enumeran a continuacion:
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1. Promover estudios, reflexiones, reuniones y sesiones cientificas, cursos, conferencias, publicaciones, dictame-
nes, consultas, y, en general, cuantas actividades puedan redundar en el progreso y divulgacion de las ciencias
biomédicas.

2. Colaborar con las autoridades y organismos nacionales, autonémicos, provinciales, y locales, formulando las pro-
puestas que se estimen oportunas sobre cuestiones de interés cientifico, y evacuando las consultas que le puedan
ser dirigidas.

3. Establecer relaciones con entidades similares, con las universidades de Espana y del extranjero y otros centros
de caracter cientifico y docente, para el intercambio de conocimientos, dentro del marco descrito.

4. Promover la publicacion de sus actividades bajo el titulo monografico de “académica” y contribuir a la difusion de
las investigaciones sobre materias cientificas. Asi mismo, se considera la publicacién de una memoria anual que
recopile sus actividades.

5. Promover el estudio de las patologias mas relevantes, relacionadas con el territorio y la historia de la medicina
en Castilla-La Mancha recogiendo todo lo que pudiera considerarse de utilidad para incorporarse a la historia y bi-
bliografia sanitaria de esta region.

Articulo 5. Ubicacion.

La sede de la Academia, y su domicilio social, esta establecida en la facultad de medicina de la Universidad de Cas-
tilla-La Mancha (C/ Alimansa 14, 02005 Albacete). La modificacion de la ubicacion de la sede debera ser aprobada
en junta general por la mayoria cualificada de al menos 3/5 de los académicos y académicas de numero presentes
y representados.

Articulo 6. Emblemas y distintivos.

El emblema de la Academia estara constituido por el escudo de la Academia de Medicina Nacional y la bandera de
la junta de comunidades de Castilla-La Mancha simbolo de la ciencia, y la serpiente simbolo de la medicina, y en
el reverso figurara el nombre de Academia de Medicina de Castilla-La Mancha. Habra matices en la diferencia de
académico o académica de numero y correspondiente. El cordén tendra los colores oficiales de la bandera de la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Titulo Il
De la organizacioén de la Academia.

Capitulo 1.

De la composicion de la Academia.

Articulo 7. Composicion de la Academia.

La Academia estara integrada por:

a) Académicos y académicas de numero, con un maximo de 35.

b) Académicos y académicas de honor, con un maximo de 5 de nacionalidad espafiola y 5 extranjeros.
c) Académicos y académicas correspondientes, con un maximo de 25.
d) Académicos supernumerarios y académicas supernumerarias.
Articulo 8. Niumero y denominacion de las secciones.

La Academia se compondra de 4 secciones, que en principio seran:

a) Seccion |. Ciencias Fundamentales

b) Seccién Il. Ciencias Médicas

c) Seccion lll. Ciencias Quirargicas
d) Seccion IV. Ciencias Afines
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Estas secciones podran ser modificadas segun la evolucion de los conocimientos cientificos.

Capitulo Il
Académicos y Académicas de Numero.

Articulo 9. Requisitos, provision, posesién, continuidad, derechos y deberes de la condicién de académico o aca-
démica.

Para ser elegido académico o académica de numero se requiere:

a) Ser espafiol.

b) Tener el titulo de Doctor en Medicina, o de Doctor en cualquier rama del saber relacionada con las ciencias de la
salud.

c) Poseer un reconocido prestigio cientifico y/o profesional en la Medicina o Ciencias afines, contando con una labor
previa de un minimo de diez afos.

d) Haber demostrado una marcada sensibilidad cultural por el ambito del conocimiento cientifico, manifestada en
una presencia frecuente y participacion en las actividades culturales y académicas; o haberse distinguido en la ma-
teria por medio de investigaciones, publicaciones o por una practica meritoria que le haya granjeado un reconocido
prestigio en el campo de las ciencias biomédicas, de la salud o afines a las mismas.

e) Ser residente en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha o tener una especial vinculacién cultural o cien-
tifica con la misma.

Desde la Academia se promoveran medidas dirigidas a garantizar la paridad, tanto en la eleccion de Académicos y
Académicas de Numero como en la composicion de sus 6rganos de Gobierno.

Articulo 10. Provisiéon de vacantes de Académico o Académica de Numero.
La provisiéon de vacantes de Académico o Académica de Numero se ajustara a las siguientes normas:

1. Las propuestas para cubrir vacantes que se convoquen seran presentadas al presidente o presidenta por tres de
los académicos y académicas de numero, acompafiadas del curriculum vitae del candidato y solicitud firmada del
mismo, en la que acepte el cargo y las obligaciones inherentes. La convocatoria se publicara en el DOCM.

2. Ningun aspirante podra presentar personalmente su candidatura al puesto de académico o académica.

3. Los académicos y académicas de numero causaran baja, pasando a la situacion de académicos o académicas
supernumerarios, por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria.
b) Por enfermedad o lesion incapacitante.

4. Las sesiones que sean convocadas para la votacion de ingreso de los nuevos académicos y académicas de nu-
mero exigiran, para quedar validamente constituidas, un quérum establecido en la mitad mas uno de los académicos
y académicas de numero.

5. Para ser elegido académico o académica de numero en la primera votacion, el candidato habra de obtener el voto
favorable de las dos terceras partes de los académicos y académicas de niumero en posesion del cargo. Se admitira
el voto mediante carta certificada de los que no puedan asistir a la sesion y lo justifiquen debidamente.

6. Si en la primera votacién ningun candidato resultara elegido, se procedera, en la misma sesién, a una nueva
votacion, y sera elegido el que tenga el voto favorable de las dos terceras partes de los académicos y académicas
de numero presentes.

7. Si tampoco se produjera eleccion en segunda votacion, se procedera en la misma sesién a una tercera votacion
entre los dos candidatos mas votados.

8. En la tercera votacion, resultara elegido el que logre los votos favorables de la mitad mas uno de los académicos
y académicas de numero presentes. Si ninguno los obtuviere, quedara la plaza vacante y se procedera a una nueva
convocatoria.
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9. Los académicos y académicas de numero cuya votacion fuera aprobada quedaran “ipso facto” proclamados elec-
tos, siendo comunicada esta resolucion a las instancias superiores correspondientes.

10. Para la toma de posesion de su plaza presentara el académico o académica de numero electo a la Academia,
en el término de un afio a partir del dia de la eleccion, un discurso que habra de versar sobre materias propias de la
seccion cuya vacante vaya a ocupar. En este acto se impondra la correspondiente Medalla y se entregara el titulo
de académico o académica de numero.

11. Si transcurrido el plazo de un afio, el Académico o Académica electa no presentara el discurso de toma de pose-
sion, se entendera que renuncia a integrarse en la Academia.

Presentado el discurso de ingreso en la Academia, se concedera un plazo maximo de tres meses para que un Aca-
démico de Numero, designado a tal efecto por el Presidente o la Presidenta, redacte el discurso de contestacion y
la presentacion académica del recipiendario.

Una vez entregado el discurso a la Academia, la Junta Directiva procedera a sefialar un dia y hora para que se ce-
lebre la sesion solemne y publica de recepcion.

Articulo 11. Derechos de los académicos y académicas de numero.

1. Los académicos y académicas de numero tendran el tratamiento de llustrisimo Sefor o llustrisima Sefora, y
usaran como distintivo una medalla con el emblema de la Academia en el anverso y en el reverso el nimero corres-
pondiente, con el escudo de Castilla-La Mancha y la leyenda en latin “non omnis moriar” (“De mi no todo morira”).
Los Académicos y Académicas de numero gozaran de las prerrogativas que por estos estatutos se les concedan y
de la posibilidad, sélo a ellos reservada, de formar parte de la junta directiva.

2. Los académicos y académicas de numero, que gozan de plenitud de derechos, estan obligados a contribuir
cientificamente a los fines de la Academia, a asistir con regularidad a sus sesiones, a desempenar celosamente los
cargos y comisiones que la Academia les encomiende y, en general, a observar y hacer observar las obligaciones
que se derivan de los presentes estatutos, y a contribuir al desarrollo y prestigio de la corporacion.

3. Correspondera a los Académicos y Académicas de Numero:

a) Participar en cuantas actividades organice la Academia en cumplimiento de sus fines.

b) Disfrutar de las ventajas y beneficios que la Academia pueda obtener.

c) Participar en las juntas generales con voz y voto.

d) Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la Academia.

e) Ser informado acerca de la composicion de los érganos de gobierno y representacion de la Academia, de su es-
tado de cuentas y del desarrollo de su actividad.

f) Cumplir los presentes estatutos y los acuerdos validos de la junta general y la junta directiva.

g) Asistir a las juntas generales y demas actos que se organicen, para lo que se habilitara un libro de firmas.

h) Desempenar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

4. La condicion de académico o académica de numero se perdera, pasando a la situacién de académico o acadé-
mica supernumerario, por renuncia expresa del interesado o por enfermedad. Igualmente, causara pérdida de la
calidad de voto por la inasistencia durante un afio sin justificar. Estas decisiones se tomaran por acuerdo de la junta
directiva, y con la aprobacion de la junta general por mayoria simple de los académicos o académicas de nhumero
asistentes, no siendo computables a estos efectos los votos en blanco y las abstenciones.

Capitulo IIl.
De los Académicos y Académicas de Honor.

Articulo 12. Condiciones y elecciones de académicos y académicas de honor.

1. Seran académicos y académicas de honor aquellas personas, espafnolas o extranjeras, que posean relevantes
cualidades cientificas dentro del campo de las Ciencias Biomédicas y sean designadas por la Academia.

2. Su eleccion se realizara por la junta general de académicos y académicas de Numero, previa propuesta de la
Junta Directiva, o escrito firmado por cinco Académicos y Académicas de Numero, al que se adjuntara curriculum y
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condiciones de los candidatos. La eleccion se efectuara por votacion Unica y secreta, en sesion convocada al efecto.
Para que quede validamente constituida, habran de concurrir, cuando menos, la mitad mas uno de los Académicos
y Académicas de Numero, siendo necesaria la obtencion del voto favorable de las dos terceras partes de los votos
emitidos. Se admitira el voto por carta certificada de los Académicos y Académicas de Numero que no puedan asistir
y lo justifiquen previamente.

3. Los Académicos y Académicas de Honor tendran el tratamiento de Excelentisimo Sefior o Excelentisima Sefora
y los mismos derechos y obligaciones que los de Numero, a excepcion de los derechos recogidos en los apartados
c) y d) del Articulo 11.3.

Capitulo IV.
De los Académicos y Académicas Correspondientes.

Articulo 13. Requisitos y eleccién de académicos y académicas correspondientes espafioles.
1. Para ser académico y académica correspondiente se necesita:

a) Ser espafiol/a o ciudadano/a europeo/a.

b) Llevar un minimo de diez afios en el ejercicio de la profesion,

c¢) Tener alguno de los titulos que se requieren para ser académico o académica de nimero.
d) Ser propuesto por tres académicos y académicas de nimero.

2. Las vacantes de los académicos y académicas correspondientes seran anunciadas en el Diario Oficial de Casti-
lla- La Mancha, y en aquellos otros medios de difusién que se estimen convenientes, especificando la seccién a la
que debe ser adscrita.

3. Anunciada una vacante, se podra optar a ella directamente por medio de instancia, dirigida al presidente o pre-
sidenta de la Academia, acompafiada de los documentos que acrediten los requisitos exigidos, de una relacion de
meéritos cientificos y profesionales del candidato y de una memoria original sobre un tema propio de la seccion a la
que corresponda la convocatoria. Dicha relacion de méritos y la memoria se trasladara a la seccién correspondiente,
que emitira el informe que proceda a efectos de la propuesta a que alude el apartado 1 d).

4. La eleccion de los académicos y académicas correspondientes se realizara por la junta general de académicos
y académicas de nimero, mediante votacién en papeleta cerrada, siendo elegido el candidato que obtenga mayor
numero de votos.

5. Allos académicos y académicas correspondientes les corresponde:

a) Utilizar, conforme a las disposiciones reglamentarias, los medios de estudio y ensefianza de que disponga la
Academia.

b) Participar en las reuniones cientificas.

¢) Gozar de los beneficios y facultades que les reconozca la reglamentacion.

d) Cumplir los presentes estatutos y los acuerdos validos de las juntas y los 6rganos de gobierno que les afecten.
e) Colaborar en las tareas que se les encomienden o en las tareas que les sean asignadas.

Titulo 1l
Organo de Gobierno y Direccion.

Capitulo |
De la Junta Directiva

Articulo 14. Composicion de la Junta Directiva.

1. La Academia tendra un presidente o presidenta, un vicepresidente o vicepresidenta, un secretario o secretaria
general, un contador o contadora, un tesorero o tesorera y un bibliotecario o bibliotecaria, los cuales integraran la
Junta Directiva encargada de la direccion y régimen interior de la corporacion.

2. La eleccion de sus miembros se hara por votacion secreta entre los académicos y académicas de numero, y en
sesion convocada al efecto, exigiéndose la concurrencia de la mitad mas uno de los sefiores académicos y académi-
cas de numero. Si asi no ocurriese, se hara una nueva convocatoria, celebrandose entonces la eleccion cualquiera
que sea el numero de los asistentes.
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3. Los candidatos habran de obtener el voto favorable de las dos terceras partes de los académicos y académicas
de numero en posesion del cargo, admitiéndose el voto mediante carta certificada de los que no puedan acudir a la
reunién y los justifiquen debidamente. Si en esta primera votacién ningun candidato fuera elegido, se procedera a
una segunda votacion, y resultara elegido el académico o académica de nimero que obtenga el voto favorable de
las dos terceras partes de los académicos y académicas de numero presentes. Si en la segunda votacion tampoco
resultara elegido ningun candidato, se procedera a una tercera, en la que sera elegido el que obtenga el mayor
numero de votos.

4. Los cargos que componen la Junta Directiva no seran remunerados.

5. La duracion del mandato de los cargos de la Junta Directiva sera de cuatro afios, pudiendo ser todos reelegidos,
por otro mandato consecutivo de cuatro afos, para los mismos cargos. La duracién de mandato de los cargos de la
Junta Directiva no sera superior a 8 afios.

6. Las personas designadas para el desempeio de los cargos cesaran por alguna de las siguientes causas: por
renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta Directiva, por no poder cumplir las obligaciones que tuvieran
encomendadas, y por expiracion del mandato.

7. En el caso de cese de la totalidad de miembros de la Junta Directiva, estos continuaran desempenando sus car-
gos, en funciones, hasta el momento en que se produzca la aceptacién de quienes les sustituyan.

8. La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su presidente o presidenta y a iniciativa o peticion de
un 20% de sus miembros. Quedara constituida cuando asistan la mitad mas uno de sus miembros y para que sus
acuerdos sean validos deberan ser tomados por mayoria de votos. En caso de empate, el voto del presidente o de
la presidenta sera de calidad.

Articulo 15. Facultades de la Junta Directiva.
Seran facultades de la Junta Directiva de la Academia:

a) Administrar los recursos, dirigir las actividades académicas y llevar la gestién econémica y administrativa de la
Academia, acordando realizar los oportunos contratos y actos y negocios juridicos.

b) Participar en la elaboracion del proyecto de presupuesto, el balance y las cuentas parciales, que ha de someterse
a la aprobacién de la Junta General. Aprobar las cuentas parciales y acordar las transferencias de créditos. Someter
a la aprobacion de la junta general los balances y cuentas anuales.

c) Nombrar y separar los empleados de la Academia, con respeto a la legislacion vigente.

d) Aceptar donaciones y decidir sobre adquisiciones y la inversion de los fondos de la Academia.

e) Establecer las comisiones, delegaciones y ponencias que sean estimadas convenientes para el interés, buen
funcionamiento y logro de los fines propios de la Academia.

f) Proponer a la junta general la creacion de nuevas secciones.

g) Determinar las actividades cientificas que se estimen eficaces para el mejor cumplimiento de las funciones de la
academia.

h) Actuar como 6érgano ejecutivo de los acuerdos alcanzados por junta general como 6rgano de relaciones publicas
e institucionales para con toda clase de entidades cientificas, universitarias, culturales y gubernamentales.

Articulo 16. Vacantes de la Junta Directiva.

Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los miembros de la Junta Directiva se-
ran cubiertas provisionalmente entre dichos miembros hasta la eleccion definitiva por la junta general.

Capitulo Il
Del presidente o presidenta

Articulo 17. Atribuciones del presidente o presidenta.
Seran atribuciones del presidente o presidenta:

a) Presidir y representar legalmente a la Academia ante toda clase de organismos publicos y privados.
b) Velar por el cumplimiento de sus estatutos, reglamento y acuerdos.
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c) Adoptar medidas en cualquier caso urgentes que la buena marcha de la Academia aconseje, sin perjuicio de dar
cuenta posteriormente a la junta directiva y junta general en la primera sesién que se celebre.

d) Convocar y presidir la junta directiva y las juntas generales ordinarias y extraordinarias, fijar el orden del diay la
hora de su celebracién, asi como dirigir las deliberaciones de una u otra.

e) Distribuir a las secciones los asuntos en que cada una deba entender, dando cuenta de ello a la junta directiva y
junta general en la primera reunién que se celebre.

f) Autorizar con su firma las actas, certificaciones y credenciales.

g) Ordenar los pagos, de acuerdo con el presupuesto.

h) Ejecutar las demas facultades que le confieran los reglamentos y acuerdos de la Academia.

Articulo 18. Nominacion del presidente o presidenta.
Sera prerrogativa del presidente o presidenta el tratamiento de Excelentisimo Sefior o Excelentisima Sefiora.

Capitulo IlI
Del Vicepresidente o Vicepresidenta, Secretario o Secretaria, Tesorero o Tesorera, Bibliotecario o Bibliotecaria y la
Contaduria.

Articulo 19. Vicepresidente o Vicepresidenta.

El Vicepresidente o Vicepresidenta, en el supuesto de quedar vacante el cargo de presidente o presidenta, le susti-
tuira hasta agotar el periodo que reste de mandato. Asimismo, le sustituira en funciones durante sus ausencias o en
caso de enfermedad, y tendra las mismas atribuciones que él.

Articulo 20. Secretario o secretaria.

El secretario o la secretaria es el jefe o jefa de la secretaria y del personal y 6rgano de comunicacion de la Academia.
Entre sus funciones estan:

a) Los trabajos puramente administrativos.

b) Comunicar a los académicos y académicas, por orden del presidente o presidenta, las sesiones a las que deben
asistir, asi como los asuntos que figuren en el orden del dia.

c) Levantar acta de las sesiones, sometiéndolas al visado del presidente o presidenta.

d) Conservar y custodiar el sello y la documentacion de la Academia.

e) Redactar la memoria anual y cumplir las obligaciones documentales en los términos que legalmente correspondan.
f) Expedir actas, certificaciones y credenciales con el visto bueno del presidente.

g) Llevar los libros de la Academia y el fichero de académicos y académicas

h) Cursara las comunicaciones sobre designacion de las juntas directivas y demas acuerdos sociales inscribibles en
el registro de asociaciones.

i) El secretario o secretaria formara parte de todas las secciones y comisiones.

Articulo 21. El tesorero o tesorera.

1. Seran funciones del Tesorero o Tesorera:

a) Recepcion y custodia de todos los fondos de la Academia, asi como la disposicion legal de los mismos.

b) Presentar las cuentas anuales y todas las que sean preceptivas.

c) Elaborar el proyecto de presupuesto y su liquidacion, asi como la presentacion de los mismos a la Junta Directiva.
d) Dar cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el presidente o presidenta.

2. El tesorero o tesorera realizara todas las funciones con el visto bueno del presidente o presidenta.

Articulo 22. El bibliotecario o bibliotecaria.

El bibliotecario o bibliotecaria ejercera la direccion inmediata de la biblioteca para su mejor servicio y conservacion.

Articulo 23. Contaduria.

El contador o contadora estara encargado de todo lo referente a la contabilidad de los fondos de la Academia, que
gestionara de acuerdo con la legislacién aplicable.
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Titulo IV
De la junta general

Articulo 24. Organos de gobierno y direccion.

1. El érgano supremo de gobierno de la academia es la junta general de académicos y académicas de numero. Las
reuniones de esta junta general podran ser ordinarias y extraordinarias.

2. La junta general ordinaria se celebrara una vez al afio en los cuatro meses siguientes al cierre del ejercicio, y en
ella se someteran a aprobacion las cuentas de ingresos y de gastos del afo anterior, la aprobacion del presupuesto
para el ejercicio que comienza y se dara lectura de la memoria del afio anterior.

3. Las demas juntas generales que se celebren tendran caracter extraordinario y podran ser convocadas por la
junta directiva, o a peticion del 50% de los académicos y académicas de numero, o bien a peticién de una seccion
por peticion de al menos dos tercios de sus miembros, constando en dicha peticidn los asuntos sobre los que se
pretende deliberar.

4. Las convocatorias de las juntas generales las realizara el presidente o presidenta por escrito, expresando el lugar,
dia, hora de la reunién, asi como el orden del dia con expresion concreta de los asuntos a tratar. Entre la convoca-
toria y el dia sefalado para la celebracion de la junta general en primera convocatoria habran de mediar al menos
quince dias.

5. Las juntas generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente constituidas en primera con-
vocatoria cuando concurran a ella la mitad mas uno de los académicos y académicas de numero. En su defecto, se
podra realizar una segunda convocatoria pasada una hora, con los académicos y académicas de numero presentes,
siempre y cuando concurran a ella un minimo de un tercio de los académicos y académicas de numero.

6. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple, de las personas presentes, no siendo computables a estos efectos
los votos en blanco y las abstenciones.

Articulo 25. De la junta general ordinaria.
Son facultades de la junta general ordinaria:

a) Aprobar las propuestas y actividades de la junta directiva.
b) Tener conocimiento del régimen econdmico y la consiguiente aprobacion de partidas.
c) Aprobar o rechazar las propuestas de la junta directiva en orden a las actividades de la Academia.

Articulo 26. De la junta general extraordinaria.
Corresponde a la junta general extraordinaria:

a) Nombramiento de los miembros de la junta directiva.

b) Modificacién de los estatutos.

c) Proponer a la consejeria competente la disolucion de la Academia.

d) Hacer cumplir los estatutos y el reglamento.

e) Todos aquellos otros asuntos que redunden en beneficio de la Academia.

Articulo 27. Organizacion de la academia.

1. La Academia celebrara con una periodicidad al menos mensual, durante el curso académico, sesiones cientifi-
cas de los Sres. académicos y académicas, en las que alguno de estos expondra la ponencia cientifica que estime
oportuna. La trascendencia cultural, social, o corporativa de estas sesiones motivara que, siempre que sea factible,
sean de caracter publico e itinerante.

2. La Academia suspendera sus sesiones del 1 de julio al 1 de septiembre, periodo durante el cual sélo se des-
pacharan por el secretario o secretaria los asuntos de tramite. No obstante, la junta directiva podra mantener sus
reuniones, para aquellas actuaciones que considere oportunas.
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3. La Academia celebrara actos solemnes de caracter publico. Tendran necesariamente este caracter:

a) Los actos oficiales de inauguracion y clausura del curso.

b) Los actos de recepcion de académicos y académicas.

c) Los actos de entrega de premios y otras solemnidades que por su particular relevancia merezcan esta considera-
cion por parte de la junta directiva.

4. También podran celebrarse sesiones de caracter extraordinario cuando lo juzgue necesario la junta directiva.

Titulo V
De las secciones

Articulo 28. Composicién de las secciones.

1. La composicion de las secciones se determinara en funcion de las especialidades y formaran parte de ellas los
académicos y académicas de numero y correspondientes.

2. Cada una de las secciones elegira de entre los académicos y académicas que la compongan, un responsable que
serd académico o académica de numero.

3. Las secciones celebraran las juntas necesarias para el desempefio de sus tareas por disposicion del presidente
o presidenta o a peticion de la mayoria de los académicos y académicas que las integren, debiendo reunirse, una
vez al trimestre.

Articulo 29. De las tareas encomendadas a la academia.

1. Las tareas encomendadas a la Academia por corporaciones oficiales o particulares, seran encomendadas por
el presidente o presidenta de la Academia a la seccidon mas idénea. La solicitud de informes sera trasladada a la
seccion correspondiente.

2. Por el presidente o presidenta de la Academia se nombrara un ponente dentro de la seccion. El informe que ésta
emita se trasladara a la junta directiva, quien lo hara suyo en su caso, y lo transmitira de modo oficial.

Titulo VI
De los fondos, régimen de financiacion, contabilidad y documentacion

Articulo 30. De los derechos econémicos.

1. Los recursos econoémicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la Academia seran los si-
guientes:

a) Las asignaciones que la administracién central, autonémica o Local u otros organismos le concedan.

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte de los asociados o de terceras
personas.

c¢) Cualquier otro recurso licito.

2. Con los fondos de la Academia se atendera:

a) Al fomento de la biblioteca, museos y demas dependencias cientificas incluyendo la pagina web.

b) A la publicacion de trabajos cientificos, y al intercambio de estos con los de otras academias similares.
c) A la adjudicacion de premios.

d) A las demas atenciones que acuerde la junta directiva.

e) Ala propia estructura administrativa.

Articulo 31. Ejercicios econémicos.
El ejercicio asociativo sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de cada afio. El presupuesto anual sera

sometido a la Junta General de acuerdo con el Articulo 15 de estos estatutos. Habra de ser examinado y aprobado
por la junta directiva en la primera sesion que celebre en el mes de diciembre anterior.
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Articulo 32. Comisiones de la academia.

La junta directiva podra proponer la constitucion de comisiones especiales que considere necesarias para tratar
determinados asuntos en relacién con la Corporacién, tales como premios, becas, patronatos, colaboracion con
fundaciones, con la ulterior comunicacion y aprobacién de la junta general.

Titulo VII
De la reforma de los estatutos y de la disolucion de la Academia

Articulo 33. Modificacién de los estatutos.

La redaccion o modificacion de los estatutos se llevara a efecto por la junta general extraordinaria, que las debera
proponer a la Consejeria competente para su aprobacion.

Articulo 34. Disolucion de la academia.

1. La Junta General Extraordinaria podra proponer a la consejeria competente la disolucion de la academia, previo
informe motivado de la comision designada al efecto por la junta directiva.

2. En el caso de disolucién, y una vez aprobada por la consejeria competente, se presentara la liquidacién econémica
a la consejeria competente, previo visto bueno de la junta directiva, y aprobacién de la junta general extraordinaria.

Disposicién transitoria
Formacion de la Academia de Medicina de Castilla-La Mancha

Durante el tiempo de desarrollo y seleccion de los académicos y académicas quedara en funciones una junta ges-
tora presidida por el presidente de la Sociedad de Medicina y Cirugia de Albacete.
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